Valstybés tarnautojy tarnybinés veiklos
vertinimo ir biudZetiniy jstaigy darbuotojy
veiklos vertinimo tvarkos apraso

| priedas

(Tiesioginio vadovo motyvuoto pasiiilymo jstaigos vadovo veiklos ar tarnybinés veiklos vertinimo
metu forma)

TIESIOGINIO VADOVO MOTYVUOTAS PASIULYMAS JSTAIGOS VADOVO VEIKLOS
AR TARNYBINES VEIKLOS VERTINIMO METU

Jolanta Sidabriené, Kauno rajono Samyly kultiiros centro direktoré

(istaigos vadovo, kurio tarnybiné veikla arba veikla vertinama, vardas, pavardé, jstaigos pavadinimas, pareigos)
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Kaunas

I SKYRIUS
PASIEKTI VEIKLOS AR TARNYBINES VEIKLOS REZULTATAI

PAGRINDINIAI PRAEJUSIU AR EINAMUJU METU VEIKLOS AR TARNYBINES |
VEIKLOS REZULTATAI (TOLIAU - REZULTATALI)

(pildo jstaigos vadovas, kurio veikla ar tarnybiné veikla vertinama (toliau — jstaigos vadovas)

(apraSomi pasiekti pagrindiniai rezultatai pagal aptartus veiklos liikeséius arba jgyvendinant susitarima dél
| pagrindiniy kadencijos laikotarpio ir (ar) tam tikry jo etapy veiklos tiksly ir rezultaty (toliau — Susitarimas)

1 Lukestis: Uztikrinti vietos identiteta kurian&iy bei ,,Siuolaikiniu senitinijy* veikly testinumg

Vertinimo rodiklis:
1. Parengta | projekto paraiska.
2. Sudarytas priemoniy planas veikloms jgyvendinti.

| 3. Suorganizuoti 3 renginiai Samyly, Roky ir Taurakiemio testiniuose, vietos identitetg
| kurian¢iuose, projektuose.

| Ivykdymo terminas: iki 2024-12-31.

' Darbuotojo vertinimas — [vykdyta.
| Darbuotojo komentaras:
| Pasiekti rezultatai:

I. Pateiktos paraiSkos ir gautas finansavimas: ,,Kaunas ir Kauno rajonas — Europos kultiiros
! sostiné 2022* veikly testinumas.
i 2. Sudaryti didziyjy renginiy priemoniy planai.
| 3. Suorganizuoti testiniai 4 renginiai.




| Siuolaikiniy senitinijy 3 renginiai: Zemes meno ,.Land Art* festivalis Girionyse, ,Molio kelias*
' Rokuose. ,.Skambantis Kadagiy slénis™ Taurakiemyje
ir tradicinis didysis renginys .,Pédos mariy dugne™ Samyluose.

Vadovo vertinimas — JVYU(;“/Q

2 Lukestis: Sklandus pamrenglmas ir dalyvavimas Lietuvos Simtmecio dainy Sventéje

Vertinimo rodiklis:
- 1. Sékmingas dalyvaujan¢iy meégéjy meno kolektyvy koordinavimas, informacijos pateikimas.
2. Trukstamy tautiniy kostiumy ir reikalingy priemoniy jsigijimas.
3. Uztikrintas 3 megejy meno kolektyvy dalyvavimas Dainy Sventéje.

Ivykdymo terminas: iki 2024-12-31.
Darbuotojo vertinimas — [vykdyta vir$ijant likes¢ius

Darbuotojo komentaras:
Pasiekti rezultatai:

I. Sklandus informacijos pateikimas, koordinavimas.
2. Visi kolektyvai apriipinti reikiamais tautiniais kostiumais ir muzikos instrumentais.
3. Tinkamai pasirengé ir Dainy Svente¢je sekmingai dalyvavo 5 kultiiros centro mégéjy meno
kolektyvai:

I. Motery choras ..Zaisa";
| 2. Liaudisky Sokiy grupé ,,Rokai*;

3. Lietuviskos muzikos ir dainos ansamblis;
Folkloro ansamblis ..Samyly senoliai ir naujai susibures vaiky ir jaunimo folkloro ansamblis;
5. Tautodailés studija ..Piliuona®.
Veiklos jvykdytos virsijant liikes¢ius, visi mégejy meno kolektyvai dalyvave atrankose pateko |
Dainy S$vente. Tautiniam kostiumui jsigyti parengta ir finansuota paraiska, pasiiti ribai.
Papildomai jsigytos kity meno kolektywvy daiyvit; trikstamos kostiumy dalys. I3 spec. 1&é8y nupirkti
muzikos instrumentai naujai suburtam _vaiky ir jaunimo folkloro ansambliui. Visi 4 mégejy meno
kolektyvai, jskaitant ir motery chorg ..Zaisa" aprengti tautiniu kostiumu. I3 viso tautiniu kostiumu
aprengti 86 Dainy Sventés dalyviai.

=

/«
| Vadovo vertinimas — C:réf/‘(/[cégféd

3 Likestis: SklandZziai vykdyti Kauno r. Samyly Kultiiros centro reorganizavimo darbus

Vertinimo rodiklis:

I. Laiku atliktos visos privalomos kultiiros centro reorganizavimo procediiros.

- 2. Savalaikis ir sklandus sutar¢iy su paslaugy tiekéjais derinimas bei naujy sutaréiy sudarymas.
3. Parengtos ir patvirtintos naujos veikla reglamentuojancios tvarkos ir visa privaloma
dokumentacija.

| Ivykdymo terminas: 2024-12-31.

| Darbuotojo vertinimas - [vykdyta




Darbuotojo komentaras:

Pasiekti rezultatai:

Uztikrintas sklandus llgakiemio ir Linksmakalnio laisvalaikio saliy perdavimas:

1. Laiku pateikti ir pasiraSyti Savivaldybés administracijai, Registry centrui skirti dokumentai.

2. Nutraukta, koreguota bei naujai sudaryta 12 sutar¢iy su paslaugy tiekéjais.

3. Parengtos ir patvirtintos naujos, veikla reglamentuojancios tvarkos — darbo tvarkos taisyklés,
darbo apmokéjimo sistema ir visa kita privaloma dokumentacija.

Perduotos asmens bylos ir kiti dokumentai, susij¢ su perduodamomis laisvalaikio salémis.
Parengti aktai ir perduotas ilgalaikis bei trumpalaikis turtas.
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4 Lukestis: Gyventojy kultﬁriniq;poreikiq tyrimas aptarnaujamoje teritorijoje

Vertinimo rodiklis:

1. 1ki 2024-06-01 parengtas gyventojy kult@iriniy poreikiy tyrimo klausimynas.

2. Iki 2024-10-30 visose laisvalaikio salese atliktas gyventojy kultiiriniy poreikiy tyrimas.
3. ki 2024-11-30 parengtos isvados.

4. 1ki 2024-12-31 tyrimo iSvados pristatytos visuomenei.

lvykdymo terminas: 2024-12-31

Darbuotojo vertinimas — Jvykdyta.

Darbuotojo komentaras:

| Pagal nusistatytus terminus parengtas klausimynas, atlikta Samyly, Roky ir Taurakiemio senitinijy

gyventojy apklausa. Tyrimo rezultatai pavieSinti https://samylukc.lt/kulturos-poreikio-apklausa-
ka-mums-papasakojo-gyventojai/ ir Samyly kultiiros centro Facebook puslapyje.
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Vadovo vertinimas — EMM;@
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(taikoma istaigy vadovams, kuriems taikomas Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy darbuotoju darbo
apmokéjimo ir komisijuy nariy atlygio uz darba jstatymas) } ;
PAGRINDINIAI EINAMUJU METU VEIKLOS LUKESCIAI (TOLIAU -LUKESCIAI)

(aprasomi pagrindiniai einamyjy mety veiklos likeséiai)
1 Likestis: Kauno rajono 70-med¢io jubiliejaus jprasminimas
Vertinimo rodiklis:

|. Suorganizuotas maziausiai | renginys, paroda, atliepiant 70-mecio koncepcija.
2. Suorganizuotas teatry festivalis ,Teatro ciklas Nr.3%.

' 3. Uztikrintas mégejy meno kolektyvy dalyvavimas 70-meciui skirtuose renginiuose.

4. 70-mecio komunikacijos integracija, taikomas Zenklinimas ir kt. priemonés - 60 proc.

' kuriamo kultdrinio turinio.




| Jvykdymo terminas: 2025-12-31

|
' 2 Lakestis: Uztikrinti vaiky ir jaunimo dalyvavima kultiiros centro veiklose

Vertinimo rodiklis:

1. Suorganizuoti maziausiai 2 kultriniai jvykiai, vaikams ir jaunimui,
2. Parengtas projektas, skirtas vaiky ir jaunimo uzimtumui.

3. Veikia maziausiai 1 vaiky ir jaunimo uzimtumo birelis.

4. Pateiktos maziausiai 2 vaiky ir jaunimo edukacinés programos.

lvykdymo terminas: 2025-12-31
3 Liukestis: [staigos mikroklimato formavimas

Vertinimo rodiklis:
Darnaus, motyvuoto, kiirybingo kolektyvo, siekian¢io auks¢iausiy veiklos rezultaty formavimas:

I. Suorganizuotas jstaigos darbuotojams 1 tikslinis seminaras, skirtas jstaigos mikroklimato
gerinimui.

2. Suorganizuota |1 pramoginé, edukaciné, aktyvaus laisvalaikio iSvyka.

3. Suorganizuota | teminé vakaroné darbuotojams ir mégéjy meno kolektyvy nariams.

NI

Ivykdymo terminas: 2025-12-31

RIZIKA, KURIAI ESANT VEIKLOS REZULTATAI GALI BUTI NEPASIEKTI

(pildo jstaigos vadovas, kuriam taikomas BiudZetiniy jstaigy darbuotoju darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio
uz darba jstatymas)

|. ligas nedarbingumas.

' 2. Negautas finansavimas.

[ 3. Nepalanki ekonominé, geopolitiné situacija.
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Deél kokiy aplinkybiy nepasiekti veiklos rezultatai ir nejgyvendinti likes¢iai?
. Galimas tiesioginio vadovo komentaras dél riziky:

II SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VERTINIMAS

[raSomas vertinimas ir
PaZzymimas | galimas tiesioginio vadovo

APRASYMAS atitinkamas komentaras, jeigu jo ir
langelis jstaigos vadovo vertinimai
nesutampa
Istaigos vadovo veikla ar tarnybine veikla virsijo 4%
[Gkes€ius (pasiekti rezultatai vir§ija Susitarima)
Istaigos vadovo veikla ar tarnybiné veikla atitinka 30

lokes¢ius (pasiekti rezultatai i§ esmeés atitinka
Susitarima, Zymima ir tada. kai jstaigos vadovas




